
 

 

 

 

 

 

คำนำ 

 

แผนปองกันและปราบปรามการทุจริต วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 จัดทำขึ้นเพื่อตอบสนองนโยบายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ในการสงเสริมและ

สนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ไปสูองคกรที่บริหารจัดการดวยคุณธรรมและความโปรงใส ซึ่งวิทยาลัยฯ 

จะมีการดำเนินงานโดยสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ระยะท่ี 2 (พ.ศ.2566 - 

2570) และแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปงบบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 ของมหาวิทยาลัย  

ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
 

สาระสำคัญของแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ประกอบดวยวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด กลยุทธ 

และกิจกรรมตาง ๆ เพื่อทำใหวิทยาลัยฯ เปนสวนงานที่ชวยขับเคลื่อนใหมหาวิทยาลัยเชียงใหม สามารถบริหารจัดการดวย

ความโปรงใสยึดมั ่นในคุณธรรมจริยธรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน และสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม           

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง นโยบายคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ มหาวิทยาลัยเชียงใหม       

ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ 2560 ทั้งนี้วิทยาลัยฯ หวังเปนอยางยิ่งวาแผนฯ ฉบับนี้จะเปนเครื่องมือและทิศทางในการขับเคลื่อน

นโยบายใหสามารถปองกันและปราบปรามการทุจริตท้ังภายในวิทยาลัยฯ และมหาวิทยาลัยเชียงใหมไดอยางเปนรูปธรรม  

 

 

 

 วิทยาลัยการศึกษาและการจดัการทางทะเล  

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

       

 

 

 

รายงานความกา้วหนา้ 

รอบ6 เดือน 
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รายงานความกาวหนาแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต 

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดอืน 

ยุทธศาสตรที่ 1: สรางองคกรที่ไมทนตอการทุจริต   

 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
หนวย

นับ 

ป 2566 
แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ 

ความกาวหนา

ของโครงการ 

ชวงเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

1. สราง

วัฒนธรรมการ

ตอตานการ

ทุจริตให

บุคลากรและ

นักศึกษาของ

วิทยาลัยฯ 

 

จำนวนขอ

รองเรียน

การทุจริต

ลดลง 

หรือไมพบ

เลย 

ครั้ง นอยกวา 

3 ครั้ง 

1. กิจกรรมจัดเตรียมความ

พรอมการประเมิน และ

แสดงเจตจำนงดานคุณธรรม

และความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ MARTIE CMU ITA 

2. กิจกรรมประกาศ

เจตนารมณในการไมรับ

ของขวัญ ของกำนัล และ

เรียกรับผลประโยชน 

งานบคุคล ดำเนินการแลว ในวันอังคารท่ี 13 

ธันวาคม 2565 

ณ วิทยาลัย

การศึกษาและ

การจัดการทาง

ทะเล 

14,365.00 บาท 

2.  สราง

กิจกรรมเพ่ือ

สรางจิตสำนึกใน

การปองกันการ

ทุจริต 

ผลประเมิน

ITA ไมนอย

กวารอยละ 

รอยละ > รอยละ 

85 
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ยุทธศาสตรที่ 2: พัฒนากระบวนการปองกันการทุจริตในองคกร   

 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
หนวย

นับ 

ป 2566 
แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ 

ความกาวหนา

ของโครงการ 

ชวงเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

1. สรางระบบการ

ควบคุมภายในท่ี

ครอบคลุมดาน

การบริหาร ความ

เสี่ยง 

จำนวนคดีท่ี

มีมูลภายใน

วิทยาลัยฯ 

ลดลงจากป

ท่ีผานมา 

ครั้ง นอยกวา 

3 ครั้ง 

1. การจัดทำคูมือการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร 

2. การติดตามผล

ประเมินการควบคุม

ภายในและการบริหาร

ความเสี่ยง 

บุคลากร และ

คณะกรรมการ

บริหารความ

เสี่ยง 

- โครงการท่ี 1

ดำเนินการแลว 

- โครงการท่ี 2

ดำเนินการแลว 

เปนการติดตาม

ระยะท่ี 2 

ปงบประมาณ 

2566 

 

ไมใชงบประมาณ 

2.  พัฒนาระบบ

รับเรื่องรองเรียน

การทุจริตใหมี

ประสิทธิภาพ 

1. กิจกรรมสรางและ

พัฒนาชองทางการรับ

เรื่องรองเรียนรองทุกข 

เชน พัฒนาชองทาง

รองเรียนบนเว็ปไซต

ของวิทยาลัยฯ และ

สรางผูรับผิดชอบเพ่ือ

จัดการกับการรองเรียน 

- โครงการท่ี 1

ดำเนินการแลว 

 

ปงบประมาณ 

2566 

 

ไมใชงบประมาณ 
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แผนกิจกรรมเพ่ือปองกันและปราบปรามการทุจริต 

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 

โครงการ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ยุทธศาสตรท่ี 1: สรางองคกรท่ีไมทนตอการทุจริต 

กิจกรรมท่ีชวยเสรมิสรางคุณธรรมและความโปรงใส ในการ

ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  

(ทุกปงบประมาณ) 

            

กิจกรรมการรณรงคใหบุคลากรและนักศึกษามีจิตสำนึก และ

ตอตานการทุจริต  

(ทุกปงบประมาณ) 

            

ประกาศเจตนารมณในการตอตานการทุจริต (ประกาศเจตนารมณ

ในการไมรับของขวัญ ของกำนัล และเรียกรับผลประโยชน)  

(ทุกปงบประมาณ) 

            

ยุทธศาสตรท่ี 2: พัฒนากระบวนการปองกันการทุจริตในองคกร 

การพัฒนาคูมือการปฏิบัติงานของบุคลากรในสำนักงานวิทยาลัยฯ 

(ทุกปงบประมาณ) 
            

การติดตามผลประเมินการควบคมุภายในและการบริหารความเสี่ยง 

(ทุกปงบประมาณ) 
            

สรางและพัฒนาชองทางการรับเรือ่งรองเรียนรองทุกข 

(ระหวางปงบประมาณ 2566 - 2570) 
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