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คำนำ 
 

เอกสารแผนปฏิบัติการประจำป วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับเผยแพร จัดทำข้ึนเพ่ือใชเปนกรอบและแนวทางการดำเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนการบริหารจัดการภายใน

วิทยาลัยฯ ใหสอดคลองตามพันธกิจ อันจะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนของวิทยาลัยฯ สาระสำคัญประกอบดวย แผนปฏิบัติการ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 แผนการดำเนินงานและแผนการใชงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้งนี้ ในการ

ดำเนินงานของวิทยาลัยฯ เกิดจากการมีสวนรวมของบุคลากรไมวาจะเปนการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ 

โครงการ กิจกรรม อันจะทำใหการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการบรรลุผลตามเปาหมายความสำเร็จที่กำหนดไว การดำเนินงาน

ดังกลาวตองไดรับความรวมมือจากผูเกี่ยวของจากทุกภาคสวนในการกำกับ ติดตาม ประเมินผล เพื่อสะทอนภาพการดำเนินงานให

ผูรับผิดชอบนำไปปรับใชใหบังเกิดผล  
 

งานนโยบายและแผน วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดทำ

แผนปฏิบัติงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ผูจัดทำหวังวาแผนฯ ฉบับน้ี           

จะเปนเครื่องมือและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติใหสำเร็จลุลวงไปดวยดี และจะเปนประโยชนตอการดำเนินงาน

ภายในวิทยาลัยฯ และสวนราชการท่ีเก่ียวของ เพ่ือรวมกันขับเคลื่อนการดำเนินงานใหบรรลุผลสำเร็จตอไป 

 

    

งานนโยบายและแผน 
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สาระสำคัญแผนปฏิบัติการประจำป วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปของวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 จัดทำขึ้นเพื่อใหสอดคลองกับเปาหมายของแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 2 (ป พ.ศ. 2566 – 2570) 

เพื่อถายทอดและนำไปสูการปฏิบัติ และการจัดสรรทรัพยากรอยางเพียงพอ เพื่อใหบรรลุตามเปาหมาย ซ่ึง

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาระยะท่ี 2 มีดังนี้ 
 

วิสัยทัศน | Vision    

“เปนองคกรท่ีสรางองคความรูและนวัตกรรมการจัดการทางทะเล เพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน” 

  ผลลัพธหลัก | Key Results 

1. ดานการศึกษา (Education) 

2. ดานวิจัย (Research) 
  

 เพื่อใหเปาหมายการดำเนินงานภายในวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มีความชัดเจนและสามารถ

วัดไดอยางเปนรูปธรรม จึงมีการกำหนดตัวชี้วัดวิสัยทัศน จำนวน 3 ขอ ซึ่งวัดผลการดำเนินงานในชวงปลาย

แผนพัฒนาการศึกษาระยะท่ี 2 คือ ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 ดังนี้ 
 

ตัวช้ีวัดวิสัยทัศน  

1. สรางคุณคาทางเศรษฐกิจและสังคม 6 ลานบาท ในป 2570 

2. รอยละของรายไดสวนงานตอรายจายท่ีใช มากกวา 100% ในป 2570 

3.  ผลการประเมินเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการท่ีเปนเลิศ EdPEx 200 ในป 2570 
  

 วิทยาลัยฯ ไดกำหนดพันธกิจที่มีความชัดเจนในการรองรับทิศทางการดำเนินงานเชิงนโยบายตาม

วิสัยทัศนท่ีกำหนดไว ดังนี้ 
 

พันธกิจ | Missions 

1. การจัดการศึกษา (Educational Management) ระดับอุดมศึกษาและการศึกษารูปแบบใหมดาน

การศึกษาและการจัดการทางทะเล โดยมุงเนนตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม (To 

provide higher education and new educational courses in maritime studies and 

management by focusing on industrial requirements.) 

2. ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Creation) เพื ่อสงเสริมมูลคาทาง

เศรษฐกิจและสังคมในพื้นท่ี (To produce research and innovation for increasing of economic 

and social values in local area.) 
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3. บริการวิชาการ (Academic Services) ถายทอดองคความรูทางดานการศึกษาและการจัดการทาง

ทะเล เพื ่อตอบสนองความตองการของสังคม (Transfer knowledge in the field of maritime 

education and management to meet the social needs.) 

4. สงเสริมการอนุรักษ (Promoting conservation) และใชประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลและ

ชายฝงอยางยั่งยนื (And sustainable use of marine and coastal resources) 
 

“การจัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษาและการศึกษารูปแบบใหมดานการศึกษาและการจัดการทางทะเล โดยมุงเนน

ตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อสงเสริมมูลคาทางเศรษฐกิจและสังคมใน

พ้ืนท่ี ใหบริการวิชาการ ดานการศึกษาและการจัดการทางทะเล ตามความตองการของพ้ืนท่ี และสงเสริมการอนุรักษและใช

ประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลและชายฝงอยางย่ังยืน” 

“Educational management in terms of providing higher education and new educational courses in 

maritime studies and management by focusing on industrial requirement, produce research and 

innovation for increasing of economic and social values in local area,  academic services emphasize on 

transferring knowledge in the field of maritime education and management to meet the social needs, 

and promoting conservation and sustainable use of marine and coastal resources.” 
  

วิทยาลัยฯ ไดกำหนดคานิยมองคกร (Core Value) ที่เปนสวนสำคัญในการสนับสนุนใหสำเร็จตาม

เปาหมาย โดยสอดคลองกับวิสัยทัศน และภารกิจของวิทยาลัยฯ เพ่ือเปนรากฐานในการสรางพฤติกรรมรวมท่ีดีของ

บุคลากร ผานกระบวนการเสริมสรางการรับรู เขาใจ ยอมรับ และยึดถือปฏิบัติตาม โดยเริ่มท่ีผูบริหารระดับสูงเปน

ผูนำการเปลี่ยนแปลง โดยปฏิบัติตนใหเปนตนแบบ ผลักดันใหบุคลากรรวมมือรวมใจและปฏิบัติตามอยางตอเนื่อง 

จนกลายเปนวัฒนธรรมขององคกรในท่ีสุด โดยวิทยาลัยฯ ไดกำหนดคานิยมองคกร ดังนี้ 

คานิยม | โอเชียนส 

I S E A = สรางนวัตกรรม เพ่ือความย่ังยืน ดวยความรวมมือ อยางคลองตัว 

I = Innovation นวัตกรรม 

S = Sustainability ความย่ังยืน 

E = Engagement ความผูกพัน, รวมมือ 

A = Agility ความคลองตัว   
  

วิทยาลัยฯ มีการกำหนดยุทธศาสตรหลัก 3 ดาน เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโดยการมีสวนรวมของ

ผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรของวิทยาลัยฯ และโดยภาพรวมของยุทธศาสตรทั้งหมดจะสามารถแสดงได           

ดังตารางกรอบยุทธศาสตรดังแผนภาพท่ี 1 

ยุทธศาสตร | Strategy 

1. สรางงานวิจัยและนวัตกรรมดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเล 

2. พัฒนากำลังคนเพ่ือการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเลของประเทศ 

3. สรางเครือขายคุณคา (Value network) เพ่ือการพัฒนาองคกรและพ้ืนท่ีอยางยั่งยืน (ดวยการทำงานรวมกับ

พันธมิตรและเครือขาย) 



 
6 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แผนภาพท่ี 1 กรอบยุทธศาสตรวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล  
 

วิสัยทัศนประเทศไทย 2579 

ประเทศมีความมั่นคง มัง่ค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

1. ความมั่นคง /2. การสรางความสามารถในการแขงขัน /3. การพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพคน /4. การสรางโอกาสและ

ความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม /5. การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม /6. การปรับ

สมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

แผนกลยุทธรางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 พ.ศ.2566 - 2570 

หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศช้ันนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมลูคาสูง /หมดุหมายท่ี 2 ไทยเปนจุดหมายของ

การทองเท่ียวท่ีเนนคุณภาพและความยั่งยืน /หมดุหมายท่ี 3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสำคัญของโลก /หมุด

หมายท่ี 4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง /หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและ

ยุทธศาสตรทางโลจสิติกสท่ีสำคญัของภูมิภาค /หมุดหมายท่ี 6 ไทยเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉรยิะและ

อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน /หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมท่ีเขมแข็ง มศีักยภาพสูงและ

สามารถแขงขันได /หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภยั เติบโตไดอยางยั่งยนื /หมุดหมายท่ี 9 

ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม /หมดุหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจ

หมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ /หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ /หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรยีนรูอยางตอเน่ือง ตอบโจทยการพัฒนา

แหงอนาคต /หมดุหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 

 

แผนปฏิรูปประเทศดานการศึกษา 
1. การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรูโดยรวมชองประเทศ /2. การปฏิรูปเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา /3. การปฏิรูปกลไกและ

ระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูประกอบการวิชาชพีครูและอาจารย /4. การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพือ่ตอบสนองการ

เปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 /5. การปรับโครงสรางของหนวยงานระบบการศึกษาเพื่อบรรลุเปาหมาย ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

และยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา /6. การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยการปลิดโฉมดวยระบบดิจิทัล 

 

แผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหมระยะท่ี 13 
SO1 สรางการพัฒนาทีย่ั่งยืนดานนวัตกรรมเศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Biopolis Platform) /SO2 สรางการพัฒนาทีย่ั่งยืนดานนวัตกรรมการแพทย 

สุขภาพ และการดูแลผูสูงอาย ุ(Medicopolis Platform) /SO3 สรางการพัฒนาที่ยั่งยืนดานลานนาสรางสรรค (Creative Lanna Platform) 

SO4 สรางการพัฒนาทีย่ั่งยืนดานการจดัการศึกษา (Education Platform) /SO5 สรางการพัฒนาทีย่ั่งยืนดานการวจิยัและนวัตกรรม 

(Research and Innovation Platform) /SO6 บริหารจัดการองคกรเพื่อมุงสูความเปนเลิศ (CMU Excellence Management Platform) 
 

แผนพัฒนาฯ วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล พ.ศ. 2566 - 2570 (แผนกลยุทธ 4 ป) 

1. สรางงานวิจัยและนวัตกรรมดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเล/ 2. พัฒนากำลังคนเพ่ือการ

ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเลของประเทศ/ 3. สรางเครือขายคุณคา (Value 

network) เพ่ือการพัฒนาองคกรและพ้ืนท่ีอยางยั่งยืน (ดวยการทำงานรวมกับพันธมิตรและเครือขาย) 
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เปรียบเทียบงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรตนป : เงินแผนดิน 

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

หมวดงบ รายการ 

งบประมาณ  

ป 2566 

จำนวน (บาท) 

งบบุคลากร 

เงินอุดหนุนบุคลากร 9,605,000 

งบดำเนินงานบุคลากร 388,800  

คาใชจายดำเนินงาน 

 คาสาธารณูปโภค 420,000 

งบลงทุน 

 คาครุภณัฑ 5,392,800 

รวมงบประมาณเงินแผนดินท้ังหมด 15,806,600 

 

เปรียบเทียบงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรตนป : งบประมาณรายจายจากเงินรายได 

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

หมวดงบ รายการ 

งบประมาณ  

ป 2566 

จำนวน (บาท) 

งบบุคลากร 792,400 

งบดำเนินงาน 

 คาตอบแทน 484,000 

คาใชสอย 2,320,000 

คาวัสด ุ 440,000 

คาสาธารณูปโภค 300,000 

งบลงทุน 

 คาครุภณัฑ - 

คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - 

งบเงินอุดหนุน 

 อุดหนุนท่ัวไป 947,000 

อุดหนุนเฉพาะกิจ 498,000 

รวมงบประมาณเงินรายไดท้ังหมด 5,782,200 
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แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนตามแผนพัฒนาการศึกษาของวิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล ระยะท่ี 2 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570) ในการเปเปนองคกรท่ี

สรางองคความรูและนวัตกรรมการจัดการทางทะเล เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน วิทยาลัยฯ ไดจัดสรรทรัพยากรตาง ๆ เพื่อใหการขับเคลื่อนไปสูเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

ภายใตยุทธศาสตรกลยุทธและตัวชี้วัดหลักของแผน เชื่อมโยงกับแผนงาน – โครงการตามคำรับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน (OKRs) เปนแผนงานโครงการประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 สรุปบริบทท่ีเปนสาระสำคัญประกอบดวย 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางงานวิจัยและนวัตกรรมดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเล 
 

ผูรับผิดชอบยุทธศาสตร: รองศาสตราจารย ดร.สุธี วังเตือย และผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ 

วัตถุประสงคท่ี 1:  

สรางงานวิจัยและนวัตกรรมดานอาหารทะเล สารสกัดมูลคาสูงจากทรัพยากรทางทะเล และการจัดการทางทะเล 

กลยุทธ:  

1. สงเสริมการพัฒนาโครงการท่ีเก่ียวของกับแผน BCG อยางตอเนื่อง 

2. สราง Cluster วิจัยท่ีมีศักยภาพในการรวมมือกับหนวนงานภายในและภายนอก 

3. สรางโครงการวิจัยท่ีตอบสนองตอความตองการของคนในพ้ืนท่ี เพ่ือแสวงหาแหลงทุนท่ีสนับสนุนการพัฒนาปญหาทองถ่ิน 

4. สรางงานวิจัยท่ีใชเทคโนโลยีและองคความรูในการสรางผลิตภัณฑมูลคาเพ่ิมจากทรัพยากรทางทะเลฯ เพ่ือใหเกิดอัตลักษณของวิทยาลัยฯ 

5. สรางศูนยวิจัยท่ีตอบรับกับเทคโนโลยีและเครื่องมือทางวิทยาศาสตรท่ีมีอยู 

6. สรางผลงานทางวิชาการท่ีมีการตีพิมพรวมกัน (World Ranking) 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 5 ป 

(66 - 70) 
คาเปาหมายป 66 

1.1.1 จำนวนผลงานตีพิมพในฐานขอมูล Scopus (ผลงาน) 95 15 

1.1.2 รอยละของจำนวนผลงาน Scopus Q1 ตอจำนวนผลงานตีพิมพท้ังหมดในฐานขอมูล Scopus (รอยละ) 35 20 

1.1.3 จำนวนทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากแหลงทุนภายนอก (ลานบาท) 16.5 2 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 5 ป 

(66 - 70) 
คาเปาหมายป 66 

1.1.4 รายไดสนับสนุนงานวิจัยจากภาคอุตสาหกรรม (ลานบาท) 10 1 

1.1.5 จำนวนนวัตกรรม / จำนวนผลงานวิจัยท่ีอยูใน CMU-RL 4-7 (ผลงาน) 35 5 

1.1.6 จำนวนสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรท่ียื่นจดในประเทศ (ผลงาน) 14 2 
 

วัตถุประสงคท่ี 2:  

สงเสริมการนำงานวิจัยและนวัตกรรมดานอาหารทะเล สารสกัดมูลคาสูงจากทรัพยากรทางทะเล และการจัดการทางทะเล เพ่ือมุงสูการใชประโยชนไดจริง 

กลยุทธ: 

1. สรางงานวิจัยท่ีตรงตามความตองการของภาคเอกชน 

2. สรางโครงการวิจัยท่ีตอบสนองตอความตองการของคนในพ้ืนท่ี เพ่ือแสวงหาแหลงทุนท่ีสนับสนุนการพัฒนาปญหาทองถ่ิน 

ตัวชี้วัด หนวย 
คาเปาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

1.2.1 จำนวนผลงานทางวิชาการท่ีถูกนำไปใชประโยชนจริง  ผลงาน 1 2 3 4 5 

1.2.2 คุณคาทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอมท่ีเกิดจากนวัตกรรม ลานบาท 2 3 4 5 6 

1.2.3 จำนวน Spin off/ Start up ตอป  ราย 1 1 1 2 2 

1.2.4 รอยละของผูใชบริการท่ีมีการใชบริการซ้ำ  รอยละ 10 15 20 25 30 
 

 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หนวย: บาท 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการสนับสนุนสรางกลุมงานวิจัยและนวัตกรรมดานอาหารทะเล สารสกัดมลูคาสูง

จากทรัพยากรทางทะเล และการจัดการทางทะเล 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ และ  

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

700,000.00* 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภณัฑอาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ และ  

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

300,000.00* 
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แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

3. โครงการยกระดับหองปฏบัิติการใหมีความปลอดภยัและมาตรฐานสูสากล ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทุมพร สรุะยศ และ  

นางสาวชญานี ฉิมพาล ี

50,000.00 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือผูประกอบการ

ทองถ่ิน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ และ  

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

80,000.00 

หมายเหตุ: * คือโครงการท่ีขอสนับสนุนงบประมาณจากแหลงอ่ืนท่ีไมใชงบประมาณเงินรายไดท่ีจัดสรรในชวงตนปงบประมาณ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนากำลังคนเพ่ือการขับเคล่ือนอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจดัการทางทะเลของประเทศ 
 

ผูรับผิดชอบยุทธศาสตร: ผูชวยศาสตราจารย ดร.ม.ล.ญาศินี จักรพันธุ และอาจารย ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย 

วัตถุประสงคท่ี 1:  

สงเสริมการพัฒนาองคความรูของบุคลากร ดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเลของประเทศ ทั้งในรูปแบบ Degree และNon-Degree 

(Reskill Upskill) ผานการเรียนรูตลอดชีวิต 

กลยุทธ:  

1. เสริมหลักสูตรระยะสั้นท่ีตอบสนองตอกลุมผูเรียน 

2. สรางหลักสูตรท่ีมีการเชื่อมโยงกับ Credit Banking 

3. เสริมสงเสริมทักษะการเรียนรูดวยการ Reskill Upskill เพ่ือการใชงานใหทันสมัยอยูเสมอ 

4. สรางหลักสูตรมุงเนนการบูรณาการของศาสตรดานวิทยาศาสตรประยุกตและการบริหารจัดการ เพ่ือขยายกลุมเปาหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 5 ป 

(66 - 70) 
คาเปาหมายป 66 

2.1.1 จำนวนหลักสูตรอบรมระยะสั้น/จำนวน course online/webinar/ สมัมนาท่ีเปดสอนในแตละป (หลักสูตร/กิจกรรม) 30 4 

2.1.2 จำนวนผูเรียนท่ีไดรับการ reskill/upskill ผานหลักสูตรอบรมระยะสั้น/course online/webinar  (คน) 500 50 

2.1.3 รอยละของผูเรยีนท่ีไดรับการพัฒนาทักษะ/ความรู (รอยละ) 400 60 

2.1.4 รอยละของผูเรยีนในหลักสตูรปรญิญาท่ีเพ่ิมข้ึนตอปการศึกษา (รอยละ) 100 10 
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วัตถุประสงคท่ี 2:  

พัฒนาทักษะ เสริมความเชี่ยวชาญของบุคลากรเพ่ือการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเลของประเทศ 

กลยุทธ: 

1. สงเสริมความสามารถบุคลากรตามทักษะท่ีถนัดสอดคลองกับความเชี่ยวชาญของงานท่ีปฏิบัติ 

2. สงเสริมใหผูปฏิบัติงานแทนคณบดีเขารวมอบรมในหัวขอดานการบริหารงานในสายงานท่ีไดรับมอบหมาย 

3. สงเสริมทักษะใหบุคลากรดานสารสนเทศใหบริหารงานตาง ๆ ไดอยางตอเนื่องระหวางรออัตรากำลังบุคลากรดานสารสนเทศเพ่ิมเติม 

4. สงเสริมการขอตำแหนงทางวิชาการเพ่ือใหบุคลากรสามารถดำรงตำแหนงในการบริหารงานตามโครงสรางของวิทยาลัยฯ ไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 

5. สรางแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลเปนรายปใหมีความชัดเจนข้ึน เพ่ือสงเสริมประสิทธิภาพในการทำงานหลัก 

6. สรางโครงการท่ีมีรางวัลและคำชื่นชมในการตอบแทนความสามารถของบุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญในงานท่ีปฏิบัติ 

7. การขออัตรากำลังบุคลากรดานสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการทำงานของวิทยาลัยฯ 

ตัวชี้วัด หนวย 
คาเปาหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 

2.2.1 รอยละตำแหนงทางวิชาการของอาจารยประจำท้ังหมด รอยละ 40 50 60 70 80 

2.2.2 รอยละตำแหนงทางวิชาการท่ีสูงข้ึนของอาจารยประจำท้ังหมด รอยละ 30 30 40 40 50 

2.2.3 รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาสมรรถนะประจำสายงาน รอยละ 100 100 100 100 100 

2.2.4 รอยละของอาจารยท่ีมผีลงานวิจัย วิชาการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค รอยละ 90 90 100 100 100 

2.2.5 รอยละของบุคลากรสายปฏบัิติการเขาสูตำแหนงท่ีสูงข้ึน รอยละ 10 10 20 20 20 

2.2.6 ระดับความสำเรจ็ในการจัดการความรูในสวนงาน (KM) ระดับ หรือ  

นวัตกรรมการทำงาน 
4 4 5 5 5 

2.2.7 จำนวนของบุคลากรทุกระดบัท่ีไดรับการเรียนรูการใช TQA/EdPEx 

เปนเครื่องมือในการบริหารจัดการองคกร 

คน 13 17 20 22 22 

2.2.8 จำนวนระบบเพ่ือสนับสนุนการทำงานอยางมีประสิทธิภาพ ระบบ 3 5 7 9 11 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หนวย: บาท 
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แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการจัดทำและพัฒนาหลักสูตรเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต อาจารย ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย และ  

นายณัฐพงค คำกลม 

398,000.00 

2. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาวิทยาลยัการศึกษาและการจัดการทาง

ทะเล 

อาจารย ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย และ  

นายณัฐพงค คำกลม 

303,000.00 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลดานอาหาร

และเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือการพัฒนาในอนาคตและเพ่ิมสมรรถนะเพ่ือรองรับการทำงาน

ใหแกนักศึกษา 

อาจารย ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย และ  

นายณัฐพงค คำกลม 

202,000.00 

4. โครงการยกระดับหองปฏบัิติการใหมีความปลอดภยัและมาตรฐานสูสากล ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทุมพร สรุะยศ และ 

นางสาวชญานี ฉิมพาล ี

50,000.00 

5. โครงการพัฒนาฐานขอมูลคลังความรูดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการ

จัดการทางทะเลของประเทศ 

อาจารย ดร.ธนพงค ไชยชนะ และ  

นายธนภัทธ เทพเทวิน 

22,000.00 

6. โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือผูประกอบการ

ทองถ่ิน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ และ 

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

80,000.00 

(วงเงินเดียวกับยุทธฯ 1) 

7. โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาศาสตรดานความรูและทักษะทางวิชาการ (reskill/upskill) 

เพ่ือเตรียมพรอมในการถายทอดองคความรูและใหบริการแกชุมชน ผานกิจกรรม In-house 

training for trainer 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ม.ล.ญาศนีิ จักรพันธุ  

ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทุมพร สรุะยศ และ 

นางสาวสมฤทัย สุจรติธรรม 

80,000.00 

8. โครงการสนับสนุนสรางกลุมงานวิจัยและนวัตกรรมดานอาหารทะเล สารสกัดมลูคาสูง

จากทรัพยากรทางทะเล และการจัดการทางทะเล 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ และ 

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

700,000.00* 

(วงเงินเดียวกับยุทธฯ 1) 

9. โครงการพัฒนาความสามารถบุคลากรเพ่ือมุงการเปนองคกรแหงการเรยีนรู อาจารย ดร.ชลาลัย ใจแสน และ  

นางสาวรพีพร เบือนขุนทด 

50,000.00 

10. โครงการพัฒนาองคกรเพ่ือมุงสูผลการประเมินตามคุณภาพการศึกษาเพ่ือการ

ดำเนินการท่ีเปนเลศิ (EdPEx200) 

อาจารย ดร.ชลาลัย ใจแสน และ  

นางสาวสุพัตรา แหวนทอง 

15,000.00 

หมายเหตุ: * คือโครงการท่ีขอสนับสนุนงบประมาณจากแหลงอ่ืนท่ีไมใชงบประมาณเงินรายไดท่ีจัดสรรในชวงตนปงบประมาณ 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 สรางเครือขายคุณคา (Value network) เพ่ือการพัฒนาองคกรและพ้ืนท่ีอยางย่ังยืน 
 

ผูรับผิดชอบยุทธศาสตร: ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทุมพร สุระยศ และ อาจารย ดร.วิรัชญา จันพายเพ็ชร 

วัตถุประสงคท่ี 1:  

มีเครือขายคุณคา (Value network) เพ่ือการสงเสริมภาคอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเล 

กลยุทธ:  

1. สงเสริมพ้ืนท่ีรูจักวิทยาลัยฯ ภายใตแบรนดของมหาวิทยาลัย 

2. สรางกิจกรรมการรวมมือกับอุตสาหกรรมทองถ่ินอยางมีกลยุทธ 

3. สรางความรวมมือกับมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีและมหาวิทยาลัยใกลเคียงท่ีมีความเขมแข็ง 

5. เสริมโครงการเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานใหมีความชัดเจนดานความโปรงใส 

6. ปรับปรุงกระบวนการทำงานท่ีเปลี่ยนแปลงตามสถานการณการแพรระบาด 

7. สรางกิจกรรมที่ใหหนวยงานทางวิทยาศาสตรภายนอกมาใชบริการเครื่องมือทางวิทยาศาสตร เชน การปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรของกลุมนักเรียน และการ

วิเคราะหวิทยาศาสตรของภาคอุตสาหกรรม เปนตน 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 5 ป 

(66 - 70) 
คาเปาหมายป 66 

3.1.1 จำนวนเครือขายเพ่ือการ สงเสริมภาคอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการจัดการทางทะเล (MOU) (เครอืขาย) 25 3 

3.1.2 จำนวนโครงการท่ีมีความรวมมือกับเครือขาย (โครงการ) 25 3 

3.1.3 รอยละความพึงพอใจของกลุมเครือขายท่ีมีตอการทำงานรวมกับวิทยาลัยฯ (รอยละ) 80 80 

 

วัตถุประสงคท่ี 2:  

แสวงหารายไดเพ่ือความยั่งยืนขององคกร 

กลยุทธ:  

1. สรางแผนแสวงหารายไดใหวิทยาลัยฯ มีการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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2. ลดโครงการท่ีไมจำเปนเรงดวน 

3. สรางแผนการตลาดเชิงรุกดานแหลงทุนและทรัพยากร 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 5 ป 

(66 - 70) 
คาเปาหมายป 66 

3.2.1 จำนวนรายไดรวม (ลานบาท) 7 1 

3.2.2 รอยละของรายไดจากคาธรรมเนียมการศึกษาตอรายไดรวม (รอยละ) 80 80 

3.2.3 รอยละของรายไดจากการวิจัยตอรายไดรวม (รอยละ) 15 10 

 

วัตถุประสงคท่ี 3:  

การพัฒนาบุคลากรของชุมชนทองถ่ิน และสงเสริมการอนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรทางทะเลและชายฝงอยางยั่งยืน 

กลยุทธ:  

1. การปรับปรุงกระบวนการทำงานท่ีเปลี่ยนแปลงตามสถานการณการแพรระบาด 

2. สงเสริมทักษะใหบุคลากรดานสารสนเทศใหบริหารงานตาง ๆ ไดอยางตอเนื่องระหวางรออัตรากำลังบุคลากรดานสารสนเทศเพ่ิมเติม 

3. สงเสริมพ้ืนท่ีรูจักวิทยาลัยฯ ภายใตแบรนดของมหาวิทยาลัย 

4. สรางความรวมมือกับมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีและมหาวิทยาลัยใกลเคียงท่ีมีความเขมแข็ง 

5. สรางความรวมมือเชิงรุกกับคณาจารยท่ีมีความรูดานนโยบายและกฎหมายทางทะเลจากหนวยงานภายนอก 

6. สรางแผนประชาสัมพันธดานการศึกษาเชิงรุกใหเปนที่รู จักจากภายนอกมากขึ้น ภายใตขอจำกัดดานงบประมาณ กฎระเบียบขอบังคับและสถานการณท่ี

เปลี่ยนแปลง 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 5 ป 

(66 - 70) 
คาเปาหมายป 66 

3.3.1 จำนวนโครงการบริการวิชาการ/ชุมชน (โครงการ/ชุมชน) 14 2 

3.3.2 รอยละความพึงพอใจของผูใชฐานขอมูลและคลังความรูพรอมใช (รอยละ) 80 80 

3.3.3 จำนวนผูเขาถึงขอมูลสารสนเทศของวิทยาลัยฯ (คน) 20,000 2,000 
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วัตถุประสงคท่ี 4:  

การบริหารจัดการองคกรตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx) 

กลยุทธ:  

1. เสริมโครงการเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานใหมีความชัดเจนดานความโปรงใส 

2. ปรับปรุงกระบวนการทำงานท่ีเปลี่ยนแปลงตามสถานการณการแพรระบาด 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 5 ป 

(66 - 70) 
คาเปาหมายป 66 

3.4.1 ผลประเมินตามเกณฑคณุภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx) (คะแนน) 200 - 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หนวย: บาท 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพและขยายเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือ

ผูประกอบการทองถ่ิน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ และ 

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

80,000.00 (วงเงินเดียวกับยุทธฯ 1) 

2. โครงการประชาสัมพันธวิทยาลยัฯ เชิงรุก เพ่ือสรางความรวมมือกับหนวยงานรัฐ

และเอกชนในพ้ืนท่ี 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ม.ล.ญาศนีิ จักรพันธุ และ  

นายณัฐพงค คำกลม 

50,000.00 

3. โครงการพัฒนาความรวมมือกับหนวยงานในประเทศ/ตางประเทศเพ่ือสรางความ

รวมมือกับมหาวิทยาลัยช้ัน 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทุมพร สรุะยศ และ นายณัฐ

พงค คำกลม 

(วงเงินเดียวกับโครงการท่ี 2)  

4. โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภณัฑอาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมลพรรณ แกวประจุ และ 

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

300,000.00* 

5. โครงการจัดทำและพัฒนาหลักสูตรเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต อ.ดร.ภัทรานิษฐ กลิ่นมาลัย และ นายณัฐพงค คำกลม 398,000.00 

6. โครงการพัฒนาฐานขอมูลคลังความรูดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ และการ

จัดการทางทะเลของประเทศ 

อ.ดร.ธนพงค ไชยชนะ และ นายธนภัทธ เทพเทวิน 22,000.00  

7. โครงการยกระดับหองปฏบัิติการใหมีความปลอดภยัและมาตรฐานสูสากล ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทุมพร สรุะยศ และ 

นางสาวชญานี ฉิมพาล ี

50,000.00  
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แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

8. โครงการพัฒนาองคกรเพ่ือมุงสูผลการประเมินตามคณุภาพการศกึษาเพ่ือการ

ดำเนินการท่ีเปนเลศิ (EdPEx200) 

อ.ดร.ชลาลัย ใจแสน และ นางสาวสุพัตรา แหวนทอง 15,000.00  

หมายเหตุ: * คือโครงการท่ีขอสนับสนุนงบประมาณจากแหลงอ่ืนท่ีไมใชงบประมาณเงินรายไดท่ีจัดสรรในชวงตนปงบประมาณ 

 

โครงการงานประจำ 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หนวย: บาท 

แผนงาน/โครงการ ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

1. โครงการเพ่ิมสุข เตมิสุขภาพ Happy University นางสาวรพีพร เบือนขุนทด 15,000.00 

2. โครงการจัดแสดงผลงานของบุคลากร วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทางทะเล นางสาวรพีพร เบือนขุนทด 15,000.00 

3. โครงการ Maritime Cleaning Day นางสาวเจตยิา ไผทอง 10,000.00 

4. โครงการสำนักงานสีเขียว นางสาวรพีพร เบือนขุนทด 25,000.00  

5. โครงการเพ่ือทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม สำนักงานวิทยาลัย 60,000.00  

6. โครงการจัดเตรียมความพรอมการประเมิน และแสดงเจตจำนงดานคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ MARTIE CMU ITA 

นางสาวรพีพร เบือนขุนทด 15,000.00  

7. โครงการ Maritime คดิเพ่ือโลก ประหยัดพลังงานเพ่ือสิ่งแวดลอม สำนักงานวิทยาลัย และ นักวิทยาศาสตร 5,000.00  

8. โครงการ Maritime CMU Save SEA อาจารย ดร.วิรัชญา จันพายเพ็ชร 30,000.00  

9. ฝกอบรมแนวทางปองกันอัคคีภยัและการอพยพหนีไฟประจำป นางสาวชญานี ฉิมพาลี และ นายสกรรจ จันทรมั่งคั่ง 20,000.00  

 

 

 

 

 



 
17 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แผนการดำเนนิงานโครงการ/กิจกรรมท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณตั้งแตตนปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ โครงการ 
วงเงิน

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการพัฒนาฐานขอมลูคลังความรูดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ 

และการจัดการทางทะเลของประเทศ 

22,000             

2 โครงการจดัแสดงผลงานของบุคลากร วิทยาลัยการศึกษาและการจดัการ

ทางทะเล (Personnel Performance Contest of CMUSK) 

15,000             

3 โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาศาสตรดานความรูและทักษะทางวิชาการ 

(reskill/upskill) เพ่ือเตรียมพรอมในการถายทอดองคความรูและใหบริการ

แกชุมชน ผานกิจกรรม In-house training for trainer 

80,000             

4 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาหลักสตูรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมชีวภาพ 

303,000             

5 โครงการยกระดับหองปฏิบัติการใหมีความปลอดภยัและมาตรฐานสูสากล 50,000             

6 โครงการทำนุบำรุงศาสนา ศลิปวัฒนธรรม 

1) ทำบุญปใหม  

2) สถาปนา  

3) ถวายเทียน  

60,000             

7 โครงการ Maritime Cleaning Day 10,000             

8 โครงการจดัทำแคมเปญ “Maritime CMU Save SEA Challenge” ผาน

สื่อผานสังคมออนไลน 

30,000             

9 โครงการสำนักงานสีเขียว 25,000             

10 โครงการจดัเตรียมความพรอมการประเมิน และแสดงเจตจำนงดาน

คุณธรรมและความโปรงใสฯ (MARITIME CMU ITA) 

15,000             

11 โครงการ Maritime คิดเพ่ือโลก ประหยดัพลังงานเพ่ือสิ่งแวดลอม 5,000             

12 โครงการ เพ่ิมสุข เตมิสุขภาพ Happy University 15,000             



 
18 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ โครงการ 
วงเงิน

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13 โครงการฝกอบรมแนวทางการปองกันอัคคีภัย และการอพยพหนีไฟ 

ประจำป 

20,000             

14 โครงการจดัทำและพัฒนาหลักสูตรเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 398,000             

15 โครงการพัฒนาความสามารถบุคลากรเพ่ือมุงการเปนองคกรแหงการเรียนรู 50,000             

16 โครงการพัฒนาหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑติสาขาวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัล

ดานอาหารและเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือการพัฒนาในอนาคตและเพ่ิม

สมรรถนะเพ่ือรองรับการทำงานใหแกนักศึกษา 

202,000             

17 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือขายบริการวิชาการ และ/หรือผูประกอบการ

ทองถ่ิน 

80,000             

18 โครงการพัฒนาองคกรเพ่ือมุงสูผลการประเมินตามคณุภาพการศึกษาเพ่ือ

การดำเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx200) 

15,000             

19 โครงการประชาสมัพันธวิทยาลัยฯ เชิงรุก เพ่ือสรางความรวมมือกับ

หนวยงานรัฐและเอกชนในพ้ืนท่ี 

50,000             

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 1,445,000 (หนึ่งลานส่ีแสนส่ีหม่ืนหาพันบาทถวน) 
 

 

 

 



 
19 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แผนการดำเนนิงานโครงการ/กิจกรรมท่ียังไมไดรับการจัดสรรงบประมาณตั้งแตตนปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ โครงการ 
วงเงิน

งบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการสนับสนุนสรางกลุมงานวิจัยและนวัตกรรมดานอาหารทะเล สาร

สกัดมลูคาสูงจากทรัพยากรทางทะเล และการจัดการทางทะเล 

700,000             

2 โครงการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑอาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล 300,000             



 

 
20 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาฐานขอมลู

คลังความรูดานอุตสาหกรรม

อาหารและชีวภาพ และการ

จัดการทางทะเลของประเทศ 

1) เก็บรวบรวมขอมูลดานอุตสาหกรรม

อาหารและชีวภาพและการจัดการทาง

ทะเลจากบุคลากรวิทยาลัยฯ 

2) สร  า งข  อม ู ลออนไลน  แบบไม  มี

โครงสรางดานอุตสาหกรรมอาหารและ

ชีวภาพและการจัดการทางทะเล 

3) เผยแพรขอมูลออนไลนใหกับบุคคล

ท่ัวไป 

ย.2, ย.3 ต.ค. 65 - 

มิ.ย. 66 

22,000 1) บุคคลท่ัวไปสามารถเขาถึงขอมลู

ดานอุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพ

และการจัดการทางทะเล 

2) การจัดการองคความรูดาน

อุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพและ

การจัดการทางทะเล 

3) การถายทอดความรูดาน

อุตสาหกรรมอาหารและชีวภาพและ

การจัดการทางทะเล 

วาท่ีรอยตรี ดร.ธน

พงค ไชยชนะ และ

นายธนภัทธ เทพเท

วิน 

2 โครงการจดัแสดงผลงานของ

บุคลากรวิทยาลัยการศึกษา

และการจัดการทางทะเล 

(Personnel Performance 

Contest of CMUSK) 

1) บ ุ คลากรม ี เก ิดแรงจ ู ง ใจ ในการ

ปฏิบัติงาน 

2) บุคลากรไดเกิดการพัฒนางานไดอยาง

มีประสิทธิและมีระบบยิ่งข้ึน 

3) เพ่ือสนับสนุนการเผยแพรองคความรู

และผลงานของบุคลากรวิทยาลัยฯ 

(Personnel Performance Contest 

of CMUSK)  

ประจำ พ.ย. 65 - 

พ.ค. 66 

15,000 มีการแสดงผลงานของบุคลากร 

วิทยาลัยการศึกษาและการจดัการทาง

ทะเล (Personnel Performance 

Contest of CMUSK) ไมนอยกวา

รอยละ 80 

นางสาวรพีพร เบือน

ขุนทด 

3 โครงการพัฒนาบุคลากร

วิทยาศาสตรดานความรูและ

ทักษะทางวิชาการ 

(reskill/upskill) เพ่ือ

เตรียมพรอมในการถายทอด

องคความรูและใหบริการแก

1) เพื่อใหเกิดการปรับปรุงและเพิ่มพูน

ทักษะความรูจากความชำนาญเดิมของ

บุคลากรดานวิทยาศาสตร  (Reskill-

Upskill training) 

ย.2 ก.พ. - ก.ย. 

66 

80,000 1) บ ุคลากรทางว ิทยาศาสตร และ

เทคโนโลยีของวิทยาลัยฯ ไดรับการ

เพ่ิมพูนทักษะความรูจากความชำนาญ

เดิม 

ผศ.ดร.ม.ล.ญาศินี 

จักรพันธุ ผศ.ดร.

อุทุมพร สุระยศ และ

นางสาวสมฤทัย  

สุจรติธรรม 



 

 
21 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

ชุมชน ผานกิจกรรม In-

house training for trainer 

2) เพื่อใหบุคลากรมีความชำนาญในการ

วางแผนพัฒนาผล ิตภ ัณฑ และการ

ประเมินอายุการเก็บรักษา 

3) เพื ่อยกระดับการใหบริการวิชาการ

และการถายทอดความรู ส ู ชุมชนและ

สังคม 

2) บ ุคลากรม ีความชำนาญในการ

วางแผนพัฒนาผลิตภ ัณฑและการ

ประเมินอายุการเก็บรักษา 

3) สามารถถายทอดความรู ส ู ชุมชน

และสังคมได 

4 โครงการสนับสนุน

ทุนการศึกษาสำหรับ

นักศึกษาหลักสตูรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา

นวัตกรรมอาหารและ

อุตสาหกรรมชีวภาพ 

1) เพื ่อสนับสนุนทุนการศึกษาใหกับ

น ักศ ึกษาระด ับบ ัณฑ ิตศ ึกษาของ

วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการทาง

ทะเล 

2) เพื ่อการประชาสัมพันธเชิงรุกที ่จะ

นำไปสูการเพิ่มจำนวนนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา 

ย.2 ธ.ค. 65 

และ มิ.ย. 

66 

303,000 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาจำนวน 

10 ทุน 

อาจารย ดร.ภัทรา

นิษฐ กลิ่นมาลัย และ

นายณัฐพงค คำกลม 

5 โครงการยกระดับ

หองปฏิบัติการใหมคีวาม

ปลอดภัยและมาตรฐานสู

สากล 

1) เพ่ือใหบุคลากรมีทักษะสามารถ

ถายทอดใหผูเขารวมกิจกรรม ผูท่ี

เก่ียวของในหองปฏิบัติการมีความรู

ความเขาใจเก่ียวกับการใช

หองปฏิบัติการ การทำลายเช้ือ การ

จัดการสารชีวภาพรั่วไหล การใชสารเคมี 

การจัดการของเสีย และเครื่องมือทาง

วิทยาศาสตร เพ่ือนำสูการยกระดบั

หองปฏิบัติการใหมคีวามปลอดภัยและ

มาตรฐานสูสากล 

2) เพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรม และผูท่ี

เก่ียวของ สามารถนำทักษะความรูท่ีได 

ย.1, ย.2 

และ  

ย.3 

พ.ย. 65 - 

ก.ค. 66 

50,000 1) ผ ู  เข าร วมผ านการทดสอบหลัง

อบรมจำนวนรอยละ 80 

2) ผ ู  เข าร วมสามารถนำความร ู  ไป

ประยุกตใชใหเกิดความปลอดภัยใน

การปฏิบัติงานใหองปฏิบัติการ และ

สามารถใชเครื่องมือวิทยาศาสตรอยาง

ถูกตองเหมาะสมตามมาตรฐานสากล 

ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.อุทุมพร สุระยศ 

และ นางสาวชญานี 

ฉิมพาล ี



 

 
22 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

ประยุกตใชในการปฏิบัติงานใน

หองปฏิบัติการของวิทยาลยัฯ ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และเกิดความปลอดภัยตอ

ตนเองและสิ่งแวดลอม 

6 โครงการทำนุบำรุงศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 

1) เพ่ืออนุรักษประเพณีวันข้ึนปใหมและ

สานสัมพันธวิทยาลัยการศึกษาและการ

จัดการทางทะเล 

2) เพ่ืออนุรักษและจรรโลงวัฒนธรรมอัน

ด ีงามในการจ ัดก ิจกรรมพ ิธ ีทำบุญ

ครบรอบวันสถาปนาวิทยาลัยการศึกษา

และการจัดการทางทะเล 

3) เพื ่อใหบุคลากรวิทยาลัยการศึกษา

และการจัดการทางทะเล มีสวนรวมใน

ก ิ จ ก ร รมทา งศาสนาและส ื บสาน

ประเพณีที ่ด ีงามของชาวพุทธได  ถือ

ปฏิบัติกันตอไป 

4) เพื่อเปดรับบริจาคสำหรับสนับสนุน

การจ ั ดการศ ึกษาให ก ั บน ักศ ึกษา

วิทยาลัยฯ 

ประจำ ธ.ค. 65 - 

ส.ค. 66 

60,000 เพ่ือทำนุบำรุงศาสนาศลิปวัฒนธรรม สำนักงานวิทยาลัย 

7 โครงการ Maritime 

Cleaning Day 

1) สถานที่ทำงานมีความเปนระเบียบ

เรียบรอยมากข้ึน 

2) บุคลากรมีจิตสำนึก ทัศนคติ และมี

ระเบียบวินัยมากข้ึน 

3) สรางทีมงานที ่ด ีและทุกคนในทุก

ระดับมีสวนรวมการดำเนินกิจกรรม 

ประจำ เม.ย. 66 10,000 1) ทุกพื้นที่ของวิทยาลัย มีความเปน

ระเบียบเรียบรอยสวยงาม สะดวกตอ

ก า ร ใ ช  ง าน  ม ี ค ว ามสะอาด  ถู ก

สุขลักษณะและปลอดภัย 

นางสาวเจตยิา ไผ

ทอง และนายธน

ภัทธ เทพเทวิน 



 

 
23 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

2) เจ าหนาที ่ม ีส วนร วมในการทำ

กิจกรรม 5 ส. อยางตอเน่ือง สม่ำเสมอ 

และจริงจัง 

3) เจาหนาปฏิบัติงานดวยความรูสึก

ภาคภูม ิใจ ภายใต บรรยากาศการ

ทำงานที ่ดี และสภาพแวดลอมที่ถูก

สุขลักษณะ 

8 โครงการจดัทำแคมเปญ 

“Maritime CMU Save 

SEA Challenge” ผานสื่อ

ผานสังคมออนไลน 

1) เพ่ือจัดกิจกรรมประกวดคลิปวิดีโอสั้น  

2) เพ่ือจัดกิจกรรมประกวดภาพถาย 

ประจำ พ.ย. 65 - 

ก.ย. 66 

30,000 1) เพ่ือสงเสริมใหเกิดจิตสำนึกการ

รักษาสิ่งแวดลอม ลดการท้ิงขยะไม

เปนท่ี 

2) เพ่ือประชาสัมพันธหนวยงานผาน

สื่อสังคมออนไลน 

อาจารย ดร.วิรัชญา 

จันพายเพ็ชร และ

นางสาวรพีพร เบือน

ขุนทด 

9 โครงการสำนักงานสีเขียว 1) เพ่ือสงเสริมใหสำนักงานนำความรู

สำนักงานสีเขียว (Green office) ไป

ประยุกตใหเกิดประโยชนและมีการ

บริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมใน

สำนักงาน 

2) เพ่ือใหบุคลากรใสใจปญหา

สิ่งแวดลอม จริงจังในการแกไขปญหา 

เพ่ือสิ่งแวดลอมท่ีนาอยูอยางยั่งยืน เชน 

ลดปรมิาณการปลอยของเสีย ขยะ เพ่ือ

ลดภาระสิ่งแวดลอม ลดการปลอยกาซ

เรือนกระจกท่ีเกิดจากการดำเนิน

กิจกรรมภายในสำนักงาน 

ประจำ ม.ค. - เม.ย. 

66 

25,000 1) ทุกพ้ืนท่ีของวิทยาลัย มีความเปน

ระเบียบเรียบรอยสวยงาม  

2) เจาหนาปฏิบัติงานดวยความรูสกึ

ภาคภูมิใจ ภายใตบรรยากาศการ

ทำงานท่ีดี และสภาพแวดลอมท่ีถูก

สุขลักษณะ 

3) เปาหมายดานสิ่งแวดลอม

เปรียบเสมือนสิ่งท่ีวัดผลความสำเร็จ

ของการจัดการสิ่งแวดลอมขององคกร 

รวมไปถึงชวยขับเคลื่อนการจดัการ

สิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพดยีิ่งข้ึน

อยางตอเน่ือง   

นางสาวรพีพร เบือน

ขุนทด และนายณัฐ

พงค คำกลม 



 

 
24 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

10 โครงการจดัเตรียมความ

พรอมการประเมิน และแสดง

เจตจำนงดานคุณธรรมและ

ความโปรงใสฯ (MARITIME 

CMU ITA) 

1) เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดำเนินงานของ

หนวยงานใหสูงข้ึน 

2) เพ่ือปลูกและปลุกจิตสำนึกในการ

ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบใน

การปฏิบัติงานฯของบุคลากร 

3) เพ่ือสรางการมสีวนรวมของผูมสีวนได

เสียและภาคประชาสังคมตางๆ ปองกัน

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ 

ประจำ พ.ย. 65 - 

มี.ค. 66 

15,000 มีผลประเมินดานคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ CMU ITA ไมนอย

กวารอยละ 85 

นางสาวรพีพร เบือน

ขุนทด 

11 โครงการ Maritime คิดเพ่ือ

โลก ประหยัดพลังงานเพ่ือ

สิ่งแวดลอม 

1) เพ่ือลดปริมาณการใชพลังงานในทุก

รูปแบบภายในวิทยาลัยฯ ตอเน่ือง และ

มีประสิทธิภาพ 

2) เพ่ือปลูกจิตสำนึกในการประหยัด

พลังงานทุกรูปแบบใหกับบุคลากรของ

วิทยาลัยฯ ใหเห็นถึงความจำเปน และ

การอนุรักษพลังงานท่ีมีผลตอ

สิ่งแวดลอม 

3) เพ่ือสงเสริมบทบาทการมสีวนรวม

ของบุคลากรในวิทยาลัยฯ ในการชวย

ประหยดัพลังงาน 

4) เผยแพรประชาสัมพันธการประหยัด

พลังงาน 

ประจำ ต.ค. 65 - 

ก.ย. 66 

5,000 1) ลดรายจาย และปริมาณการใช

พลังงานไฟฟา และน้ำประปาของ

วิทยาลัยฯ 

2) ลดรายจาย และปริมาณการใช

กระดาษ  

3) บุคลากรมีจติสำนึกการอนุรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอมภายใน

วิทยาลัยฯ 

สำนักงานวิทยาลัย 

และ นักวิทยาศาสตร 

 

12 โครงการ เพ่ิมสุข เตมิสุขภาพ 

Happy University 

1) เพ่ือใหบุคลากรมสีุขภาพแข็งแรงท้ัง

กายและจติใจ   

ประจำ พ.ย. - ธ.ค. 

65 และ 

15,000 1) บุคลากรมสีุขภาพแข็งแรงท้ังกาย

และจิตใจ    

นางสาวรพีพร เบือน

ขุนทด 



 

 
25 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

2) เพ่ือใหบุคลากรมีน้ำใจเอ้ืออาทรตอ

กันและกัน   

3) เพ่ือใหบุคลากรรูจักผอนคลายตอสิ่ง

ตางๆ ในการดำเนินชีวิต 

ก.ค. - ส.ค. 

66 

2) บุคลากรมีน้ำใจเอ้ืออาทรตอกัน

และกัน    

3) บุคลากรรูจักผอนคลายตอสิ่งตางๆ 

ในการดำเนินชีวิต   

4) มีผลการประเมิน Happy 

University ไมนอยกวารอยละ 80 

13 โครงการฝกอบรมแนว

ทางการปองกันอัคคีภัย และ

การอพยพหนีไฟ ประจำป 

1) เพ่ือใหบุคลากรมีความรูความเขาใจ

ในเรื่องการปองกันอัคคีภัย รวมท้ัง

หลักการอพยพหนีไฟ  

2) เพ่ือลดอัตราการเสี่ยงตอการเกิดเหตุ

อัคคีภัย  

3) เพ่ือปองกันการสูญเสยีท้ังชีวิตและ

ทรัพยสินจากอัคคภีัย  

4) เพ่ือสรางทัศนคติท่ีดีตอบุคลากรของ

วิทยาลัยฯ ในเรื่องการมสีวนรวมในการ

ปองกันอัคคีภัย 

ประจำ ธ.ค. 65 - 

ส.ค. 66 

20,000 บุคลากรของวิทยาลยัฯ มีความรู

พ้ืนฐานเก่ียวกับการปองกันอัคคีภยั 

และการอพยพหนีไฟ 

นางสาวชญานี ฉิม

พาล ี

14 โครงการจดัทำและพัฒนา

หลักสตูรเพ่ือสงเสริมการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

1) เพ่ือจัดการเรียนการสอนหลักสตูร

ระยะสั้นรวมกับสถานประกอบการหรือ

ภาคอุตสาหกรรมในการพัฒนากำลังคน 

2) เพ่ือผลิตและปรับปรุงหลักสูตรระยะ

สั้นใหทันสมัยตรงกับความตองการของ

ผูเรยีนท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 

3) เพ่ือตอบโจทยรูปแบบของสังคมท่ี

เปลี่ยนแปลงไป โดยผูเรียนสามารถ

เรียนรูไดตลอดชีวิต 

ย.2, ย.3 พ.ย. 65 - 

ส.ค. 66 

398,000 1) จัดทำหลักสตูรการเรียนการสอน

แบบออนไลน (e-learning) 

2) จัดทำหลักสตูรใหทันสมัยตรงกับ

ความตองการของผูเรียน 

อาจารย ดร.ภัทรา

นิษฐ กลิ่นมาลัย และ

นายณัฐพงค คำกลม 



 

 
26 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

15 โครงการพัฒนา

ความสามารถบุคลากรเพ่ือ

มุงการเปนองคกรแหงการ

เรียนรู (Brain Power Skill 

UP) 

1) เพ่ือสรางการอบรมในการพัฒนาศัยก

ภาพของบุคลากรวิทยาลัยการศึกษาและ

การจัดการทางทะเล 

2) เพ่ือเพ่ิมทักษะความสามารถทางการ

สื่อสาร เพ่ือตอบโจทยการสรางหลักสูตร

นานาชาติ  

3) เพ่ือรวบรวมแนวปฏิบัติท่ีดี (Best 

Practice) ในการพัฒนาดานการเรียน

การสอน ดานการบริหารงานภายใน

องคกร  

4) เพ่ือใหคณาจารย มคีวามรู ความ

เขาใจ ในการสรางผลงานทางวิชาการ

ประเภท ตำราหนังสือ และผลงานวิจัย

ในรูปแบบท่ีเปนมาตรฐานและมีคณุภาพ

เพ่ือใหผูเขารวมโครงการ มีความรู ความ

เขาใจ ในการเขียนเอกสารประกอบคำ

สอน เอกสารคำสอนไดอยางมีคณุภาพ 

และเตรียมความพรอมในการเขาสู

ตำแหนงทางวิชาการ เพ่ิมข้ึน 

ย.2 พ.ย. 65 - 

ก.ย. 66 

50,000 1) บุคลากรเกิดการพัฒนาตามสาย

งานท่ีเหมาะสมและนำไปสู

ความกาวหนาในสายงานท่ีรับผดิชอบ 

2) บุคลากรไดรวบรวมแนวปฏิบัตท่ีิดี 

(Best Practice) ในการพัฒนาดาน

การเรยีนการสอน ดานการบริหารงาน

ภายใน 

อาจารย ดร.ชลาลัย 

ใจแสน และนางสาว

รพีพร เบือนขุนทด 

16 โครงการพัฒนาหลักสตูร

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาอุตสาหกรรม

อาหารและชีวภาพดิจิทัลเพ่ือ

การพัฒนาในอนาคต และ

1) เพ่ือสรางหลักสตูรระดับปริญญาตรีท่ี

ตอบสนองตอความตองการของ

ภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดสมุทรสาคร 

และพ้ืนท่ีใกลเคยีง 

2) เพ่ือเตรียมความพรอมใหแกนักศึกษา

สำหรับการทำงาน 

ย.2 เม.ย. - ก.ย. 

66 

202,000 1) พัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลดาน

อาหารและเทคโนโลยีชีวภาพรวมกับ

วิทยาลัยศลิปะ สื่อ และเทคโนโลย ี

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

อาจารย ดร.ภัทรา

นิษฐ กลิ่นมาลัย และ

นายณัฐพงค คำกลม 



 

 
27 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

เพ่ิมสมรรถนะเพ่ือรองรับการ

ทำงานใหแกนักศึกษา 

3) เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะสำคัญในการ

ใชชีวิตและทำงานในศตวรรษท่ี 21 

2) พัฒนาศักยภาพของนักศึกษาใหมี

ความพรอมกอนเขาสูการทำงาน 

17 โครงการพัฒนาศักยภาพ

เครือขายบริการวิชาการ 

และ/หรือผูประกอบการ

ทองถ่ิน 

1) เพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือขายบริการ

วิชาการโดยการมสีวนรวมของชุมชน 

ผูประกอบการทองถ่ิน และ/หรือ

หนวยงานภายนอก   

2) เพ่ือสรางเครือขายความรวมมอืดาน

บริการวิชาการ การวิจัยหรืองาน

สรางสรรค โดยการมสีวนรวมของชุมชน 

ผูประกอบการทองถ่ินและ/หรือ

หนวยงานภายนอก 

ย.1, ย.2 ม.ค. - ก.ย. 

66 

80,000 พัฒนาศักยภาพและสรางเครือขาย

ความรวมมือดานบริการวิชาการ การ

วิจัย หรืองานสรางสรรค โดยการมี

สวนรวมของชุมชน ผูประกอบการ

ทองถ่ิน และ/หรือหนวยงานภายนอก 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.พิมลพรรณ แกว

ประจุ และนายน

ภัทร เช้ือบุญม ี

18 โครงการพัฒนาองคกรเพ่ือ

มุงสูผลการประเมินตาม

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ

ดำเนินการท่ีเปนเลศิ 

(EdPEx200) 

1) เพ่ือพัฒนาแผนพัฒนาการศึกษา

วิทยาลัยการศึกษาและการจดัการทาง

ทะเล มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

2) เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการ

บริหารจดัการสูความเปนเลิศ ให

สามารถ นำเกณฑ EdPEx ไปใชเปน

เครื่องมือในการบรหิารองคกรได  

3) เพ่ือพัฒนาและประเมินระบบการ

บริหารจดัการของวิทยาลยัฯ สูความเปน

เลิศ  

4) เพ่ือเตรียมความพรอมในการรบัการ

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ย.2, ย.3 พ.ย. 65 - 

มิ.ย. 66 

15,000 1) แผนพัฒนาการศึกษาวิทยาลัย

การศึกษาและการจดัการทางทะเล 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

2) ระบบการบรหิารจดัการไดรับการ

พัฒนาสูระบบการบรหิารจดัการท่ีเปน

เลิศ 

3) รายงานประเมินตนเอง เพ่ือให

เกณฑคณุภาพการศึกษาเพ่ือ

ดำเนินการท่ีเปนเลศิ EdPEx200 

อาจารย ดร.ชลาลัย 

ใจแสน และนางสาว

สุพัตรา แหวนทอง 



 

 
28 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

19 โครงการประชาสมัพันธ

วิทยาลัยฯ เชิงรุก เพ่ือสราง

ความรวมมือกับหนวยงานรัฐ

และเอกชนในพ้ืนท่ี 

1) วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการ

ทางทะเลเปนท่ีรูจักแกชุมชนภายนอก

มากข้ึน  

2) วิทยาลัยฯ มีผูสนใจเขาศึกษาเพ่ิมมาก

ข้ึน 

3) วิทยาลัยฯ มีคูความรวมมือมากข้ึนใน

อนาคต 

ย.3 พ.ย. 65 - 

ก.ย. 66 

50,000 1) วิทยาลัยการศึกษาและการจัดการ

ทางทะเลเปนท่ีรูจักแกชุมชนภายนอก

มากข้ึน  

2) วิทยาลัยฯ มีผูสนใจเขาศึกษาเพ่ิม

มากข้ึน 

3) วิทยาลัยฯ มีคูความรวมมือมากข้ึน

ในอนาคต 

ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.ม.ล.ญาศินี จักร

พันธุ ผูชวย

ศาสตราจารย ดร.

อุทุมพร สุระยศ และ

นายณัฐพงค คำกลม 

20 โครงการสนับสนุนสรางกลุม

งานวิจัยและนวัตกรรมดาน

อาหารทะเล สารสกัดมูลคา

สูงจากทรัพยากรทางทะเล 

และการจัดการทางทะเล 

1) เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนา

บุคลากรของวิทยาลยัฯ ในการสราง

งานวิจัยและนวัตกรรมดานอาหารทะเล 

สารสกัดมลูคาสูงจากทรัพยากรทาง

ทะเล และการจดัการทางทะเล 

2) เพ่ือสนับสนุนกระบวนการผลักดัน

การตีพิมพผลงานทางวิชาการในระดับ

นานาชาติ 

3) เพ่ือสนับสนุนกระบวนการผลักดัน

การดำเนินการจดสิทธิบัตรผลงานทาง

วิชาการ 

4) เพ่ือสงเสริมคณาจารยสรางงานวิจัย

และนวัตกรรมท่ีอยูใน CMU-RL 4-7 

ย.1 ม.ค. - ก.ย. 

66 

700,000 
(ยังไมไดรับ

การจัดสรร

งบประมาณ

ตนป) 

สนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรของ

วิทยาลัยฯ มคีวามเขมแข็งและเปนเลิศ

ดานงานวิจัยและนวัตกรรมดานอาหาร

ทะเล สารสกัดมลูคาสูงจากทรัพยากร

ทางทะเล และการจดัการทางทะเล 

ผศ.ดร.พิมลพรรณ 

แกวประจุ และ 

นายนภัทร เช้ือบุญม ี

21 โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผลิตภณัฑอาหารแปรรูปสู

มาตรฐานสากล 

1) เพ่ือสรางมูลคาและสงเสริมการผลิต

อาหารแปรรูปสูมาตรฐานสากล  

2) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันของ

กลุมผลิตภัณฑอาหารแปรรูป  

ย.1, ย.3 ม.ค. - ก.ย. 

66 

300,000 
(ยังไมไดรับ

การจัดสรร

งบประมาณ

ตนป) 

สรางความรวมมือกับภาคเอกชนและ

ภาคอุตสาหกรรมในการดำเนินงาน

วิจัยท่ีตอบสนองตอความตอการของ

ชุมชน/สังคม และผลักดันตอยอด

ผลงานวิจัยไปสูรูปแบบเชิงธุรกิจ 

ผศ.ดร.พิมลพรรณ 

แกวประจุ และ 

นายนภัทร เช้ือบุญม ี



 

 
29 แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ

ท่ี 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

ยุทธศาสตร

วท. 

ระยะเวลา

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

3) เพ่ือพัฒนาหรือแปรรูปเปนผลติภัณฑ

อาหารใหตรงตามความตองการของ

ผูบริโภค 

4) เพ่ือสรางความรวมมือกับภาคเอกชน

และภาคอุตสาหกรรมในการดำเนินงาน

วิจัยท่ีตอบสนองตอความตองการของ

ชุมชน/สังคม 

5) เพ่ือสนับสนุนและบมเพาะ

ผูประกอบการสูการเปน Start up 

และ/หรือ Spin off 

6) เพ่ือผลักดันตอยอดผลงานวิจัยไปสู

รูปแบบเชิงธุรกิจ 
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